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Fundagdo

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR 01/2025

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR QUE ENTRE S| CELEBRAM A
FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER DE JOAO MONLEVADE E O
MUNICiPIO DE JOAO MONLEVADE.

A FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER, Entidade pUblica inscrita no CNPJ sob o n° 21.857.271/0001-
38, com sede na Rua Palmas, 214 Bairro Baul - Jodo Monlevade - MG, neste ato representado por
sua Diretora executiva, Sra. Helenita Pinto Melo Lopes, inscrita no CPF sob o n° 993.****** *{, de ora
em diante denominado CEDENTE e o MUNICIPIO de JOAO MONLEVADE, com sede em Rua
Geraldo Miranda, n°® 337, bairro Carneirinhos em Jo&do Monlevade/MG inscrito no CNPJ sob o n°
18.401.059/0001-57 daqui por diante designado CESSIONARIO, representado pelo prefeito, Sr.(a)
Laércio José Ribeiro, brasileiro, casado, portador do RG M-1****9 SSP/MG e CPF n° 195.*** ***.g* ¢,
ajustam entre si a celebragdo deste convénio, para as finalidades e condigbes estipuladas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGCAO JURIDICA

1. Fundamenta-se o presente Termo de Cess&o no Acordo de Cooperagdo n° 03/2025, celebrado
entre o Municipio de Jodo Monlevade e a Fundagdo Cré-ser.

1.1 O presente Termo de Cess&o tem como fundamento legal a Lei Municipal n° 1781/08.

1.2 O servidor devera desempenhar suas fungdes conforme o disposto na Lei Municipal n°
2185/2016, que trata do Plano de Cargos do Municipio de Jodo Monlevade.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

2. O presente instrumento tem como objetivo a cessdo de servidor, COM ONUS PARA O
CESSIONARIO, para a execucdo de fungbes e atividades voltadas a colaboragdo no bom
desenvolvimento de atividades.

CLAUSULA TERCEIRA — DO SERVIDOR CEDIDO

3. Este Termo formaliza a cessédo da servidora Publica Municipal, Sra. Poliana Cota Martins Alves,
Matricula: 456, Fungéao: Professor P lll.carga horaria 25h/aula.

3.1 Todos os dados referentes ao servidor cedido, incluindo dados pessoais, carga horaria,
remuneragéo, regime de previdéncia e informagdes de contato, constardo em cadastro proprio, a ser
preenchido pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade.

3.2 A responsabilidade pela manutencdo das fungdes pertinentes ao cargo do(a) servidor(a)
cedido(a) cabe ao cessionario. Qualquer desvio de fungdo sera de sua inteira responsabilidade.

3.3 O servidor é plenamente responsavel pelo cargo que ocupa, estando ciente das atribuicdes e
responsabilidades inerentes a sua fungdo. Além disso, declara ter pleno conhecimento das condigbes
da cessdo, incluindo as implicacdes e os termos estabelecidos para o exercicio de suas atividades,
conforme as normas e diretrizes aplicaveis. A responsabilidade do servidor abrange tanto o
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cumprimento das fungoes atribuidas quanto a observancia das condigdes determinadas para sua
permanéncia e atuagéo no cargo.

PREFEITURA DE 3 @é@
MONLEVADE

ADMINISTEACRO 2025 - 2078

o

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

4. O presente Termo de Cessdo de Servidor tera sua validade até o dia 31/12/2025, podendo ser
prorrogado conforme interesse e acordo prévio das partes.

4.1. Os efeitos do presente Termo irdo retroagir ao dia 02 janeiro de 2025, data em que suas
disposi¢Bes comegaréo a produzir todos os efeitos legais e operacionais, conforme acordado entre as
partes.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

5. Este Termo de Cesséo de Servidor podera ser rescindido por inadimpléncia de qualquer de suas
clausulas e condigdes por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdo extrajudicial por
escrito de uma a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICAGAO

6. Este instrumento devera ser publicado na imprensa oficial através de extrato, até o 5° dia Gtil do
més subsequente.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Jo&o Monlevade, para dirimir quaisquer ddvidas ou questdes
oriundas da execugéo deste Termo de Cesséo.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente Termo de Cesséo foi -
lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, assinadas pelas partes, na presenca das
testemunhas abaixo.

Jodo Monlevade, em 08 de maio de 2025.

Poliana Cota Martins Alves
Matricula: 456 Servidora Publica

A o
Helenita Pinto Melo Lopes Laércio José Ribeiro
Diretora Executiva da Fundagao Cré-ser Prefeito do Municipio de Jodo Monlevade

¥ Moo

Towem Alda Ferreir4 da Silva Fegﬁ@&? da Silva Fernandes

Secretaria Municlpal de Administragao Secretaria Municipal de EQUGRSAR ridoal de Eaveardo
% Municipio de Jodo Monlevade

estemunha: CPF:
&munha: CPF:
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02/06/2025, 08:44 Prefeitura de Jodo Monlevade

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAQ MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
EXTRATO PUBLICACAO TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR 01/2025
TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO MUNICIPAL CRE-SER DE JOAO MONLEVADE E O
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE.

OBJETO

O presente instrumento tem como objetivo a cessdo de
servidor, COM ONUS PARA O CESSIONARIO, para a
execucdo de fungles e atividades voltadas & colaborag¢do no

bom desenvolvimento de atividades.
DO SERVIDOR CEDIDO

Este Termo formaliza a cessdo daservidoraPublicaMunicipal,
Sra. Poliana Cota Martins Alves, Matricula: 456,
Funcio:Professor P Ill.carga horaria 25h/aula.

Todos os dados referentes ao servidor cedido, incluindo dados
pessoais, carga horaria, remuneracdo, regime de previdéncia e
informagdes de contato, constardo em cadastro proprio, a ser
preenchido pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Jodo Monlevade.

A responsabilidade pela manuten¢fo das fung¢Ges pertinentes ao
cargo do(a) servidor(a) cedido(a) cabe ao cessionario. Qualquer
desvio de fungdo serd de sua inteira responsabilidade.

O servidor ¢ plenamente responsével pelo cargo que ocupa,
estando ciente das atribuigGes e responsabilidades inerentes a
sua fungdio. Além disso, declara ter pleno conhecimento das
condigdes da cessdo, incluindo as implicagdes ¢ os termos
estabelecidos para o exercicio de suas atividades, conforme as
normas ¢ diretrizes aplicdveis. A responsabilidade do servidor
abrange tanto o cumprimento das funcdes atribuidas quanto a
observancia das condi¢Ses determinadas para sua permanéncia
€ atuagdo no cargo.

DA VIGENCIA

O presente Termo de Cessdo de Servidor terd sua validade até o
dia 31/12/2025,podendo ser prorrogado conforme interesse e
acordo prévio das partes.

Os efeitos do presente Termo irdo retroagir ao dia 02 janeiro de
2025, data em que suas disposi¢des comecardo a produzir todos
os efeitos legais ¢ operacionais, conforme acordado entre as
partes.

DATA: 08/05/2025durante 01 ano.

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito do Municipio

HELENITA PINTO MELO LOPES
Diretora Executiva

ALDA FERREIRA DA SILVA FERNANDES
Secretaria de Educacgdo

POLIANA COTA MARTINS ALVES
Matricula: 456
Servidora Publica

Publicado por:
Elisangela Bicalho Silva
Cédigo Identificador:64A310B0

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 02/06/2025. Edi¢do 4032

A verificag8o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/64A310B0/29a0947a8636ecf150ade 1a64628ab7529a0947a8636ecf150ade1a64628ab75 11
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TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR 02/2025

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR QUE ENTRE S| CELEBRAM A
FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER DE JOAO MONLEVADE E O
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE.

A FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER, Entidade publica inscrita no CNPJ sob o n° 21.857.271/0001-
38, com sede na Rua Palmas, 214 Bairro Bau - Jodo Monlevade - MG, neste ato representado por
sua Diretora executiva, Sra. Helenita Pinto Melo Lopes, inscrita no CPF sob o n°® 993.*** *** *1 de ora
em diante denominado CEDENTE e o MUNICIPIO de JOAO MONLEVADE, com sede em Rua
Geraldo Miranda, n° 337, bairro Carneirinhos em Jodo Monlevade/MG inscrito no CNPJ sob o n°
18.401.059/0001-57 daqui por diante designado CESSIONARIO, representado pelo prefeito, Sr.(a)
Laércio José Ribeiro, brasileiro, casado, portador do RG M-1****9 SSP/MG e CPF n° 195.*** ***.g* ¢,
ajustam entre si & celebragdo deste convénio, para as finalidades e condigdes estipuladas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA

1. Fundamenta-se o presente Termo de Cessdo no Acordo de Cooperagdo n° 03/2025, celebrado
entre o Municipio de Jodo Monlevade e a Fundagéo Cré-ser.

1.1 O presente Termo de Cessdo tem como fundamento legal a Lei Municipal n® 1781/08.

1.2 O servidor devera desempenhar suas fungdes conforme o disposto na Lei Municipal n°
2185/2016, que trata do Plano de Cargos do Municipio de Jodo Monlevade.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2. O presente instrumento tem como objetivo a cesséo de servidor, COM ONUS PARA O CEDENTE,
para a execugdo de fungbes e atividades voltadas a colaboragdo no bom desenvolvimento de
atividades técnicas e administrativas.

CLAUSULA TERCEIRA — DO SERVIDOR CEDIDO

3. Este Termo formaliza a cessdo da servidora Publica Municipal, Sra. Girlene Martins Ribeiro e
Martins, Matricula: 0033, Cargo Suplementar: Técnico Agricola com carga horaria de 40h/
semanais.

3.1 Todos os dados referentes ao servidor cedido, incluindo dados pessoais, carga horaria,
remuneragéo, regime de previdéncia e informagbes de contato, constardo em cadastro préprio, a ser
preenchido pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade.

3.2 A responsabilidade pela manutengdo das fungdes pertinentes ao cargo do(a) servidor(a)
cedido(a) cabe ao cessionario. Qualquer desvio de fungédo sera de sua inteira responsabilidade.

3.3 O servidor é plenamente responsavel pelo cargo que ocupa, estando ciente das atribuigbes e
responsabilidades inerentes a sua fungdo. Além disso, declara ter pleno conhecimento das condigbes

da cess&o, incluindo as implicagdes e os termos estabelecidos para o exercicio de suas atividades, -
conforme as normas e diretrizes aplicaveis. A responsabilidade do servidor abrange t?o o~ \39
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cumprimento das fungdes atribuidas quanto a observéncia das condicdes determinadas para sua
permanéncia e atuagao no cargo.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4. O presente Termo de Cessao de Servidor tera sua validade até o dia 31/12/2025, podendo ser
prorrogado conforme interesse € acordo prévio das partes.

4.1. Os efeitos do presente Termo irdo retroagir ao dia 02 janeiro de 2025, data em que suas
disposicdes comegardo a produzir todos os efeitos legais e operacionais, conforme acordado entre as
partes.

CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSIGOES GERAIS

5. Este Termo de Cessé&o de Servidor poderéa ser rescindido por inadimpléncia de qualquer de suas
clausulas e condicdes por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdio extrajudicial por
escrito de uma a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICAGAO

6. Este instrumento devera ser publicado na imprensa oficial atraves de extrato, até o 5° dia Util do
més subsequente.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Jo&o Monlevade, para dirimir quaisquer ddvidas ou questdes
oriundas da execugdo deste Termo de Cesséo.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente Termo de Cessao foi
lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, assinadas pelas partes, na presenca das
testemunhas abaixo.

Jodo Monlevade, em 08 de maio de 2025.

-~
H

el
(s Ribeiro e Martins

Girlene M:af;ti’
/ Matricula: 0033 Servidora Pablica
AAANC 2l
Helenita Pinto Melo Lopes Laércio José Ribeiro
Diretora Executiva da Fundagdo Cré-ser Prefeito do Municipio de Jodo Monlevade

Alda Ferreira da Silva Fernandes
Secretaria Municipal de Educagéo

CPF:

CPF:
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02/06/2025, 08:44 Prefeitura de Jo&o Monlevade

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
EXTRATO PUBLICACAO TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR 02/2025
TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO MUNICIPAL CRE-SER DE JOAO MONLEVADE E O
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE.

OBJETO

O presente instrumento tem como objetivo a cessdo de
servidor, COM ONUS PARA O CESSIONARIO, para a
execucdo de fungdes e atividades voltadas a colaboragdo no

bom desenvolvimento de atividades.
DO SERVIDOR CEDIDO

Este Termo formaliza a cessdo da servidora Publica Municipal,
Sra.Girlene Martins Ribeiro ¢ Martins, Matricula:0033,Cargo
Suplementar:Técnico Agricola com carga horaria de 40h/
semanais.

Todos os dados referentes ao servidor cedido, incluindo dados
pessoais, carga horaria, remuneragfo, regime de previdéncia e
informag¢des de contato, constario em cadastro proprio, a ser
preenchido pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Jodo Monlevade.

Aresponsabilidade pela manutencio das fungdes pertinentes ao
cargo do(a) servidor(a) cedido(a) cabe ao cessionario. Qualquer
desvio de fungdo serd de sua inteira responsabilidade.

O servidor é plenamente responsavel pelo cargo que ocupa,
estando ciente das atribui¢des e responsabilidades inerentes &
sua funcfio. Além disso, declara ter pleno conhecimento das
condi¢bes da cessdio, incluindo as implicagBes e os termos
estabelecidos para o exercicio de suas atividades, conforme as
normas ¢ diretrizes aplicaveis. A responsabilidade do servidor
abrange tanto o cumprimento das fungdes atribuidas quanto a
observéncia das condi¢des determinadas para sua permanéncia
e atuagdo no cargo.

DA VIGENCIA

O presente Termo de Cessdo de Servidor terd sua validade até o
dia 31/12/2025,podendo ser prorrogado conforme interesse e
acordo prévio das partes.

Os efeitos do presente Termo irdo retroagir ao dia 02 janeiro de
2025, data em que suas disposigdes comecardo a produzir todos
os efeitos legais e operacionais, conforme acordado entre as
partes.

DATA: 08/05/2025durante 01 ano.

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito do Municipio

HELENITA PINTO MELO LOPES
Diretora Executiva

ALDA FERREIRA DA SILVA FERNANDES
Secretaria de Educacgéo

GIRLENE MARTINS RIBEIRO E MARTINS
Matricula: 0033
Servidora Piiblica

Publicado por:
Elisangela Bicalho Silva
Cédigo Identificador:6C1F45BA

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 02/06/2025. Edigdo 4032
A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita

https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/6C1F45BA/b158fa539b2df0a8d48ce80150505¢cach158fa539b2df0a8d48ce30150505¢cac 1/2
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TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR 03/2025

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR QUE ENTRE S| CELEBRAM A
FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER DE JOAO MONLEVADE E O
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE.

A FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER, Entidade publica inscrita no CNPJ sob o n°® 21.857.271/0001-
38, com sede na Rua Palmas, 214 Bairro Bal - Jodo Monlevade - MG, neste ato representado por
sua Diretora executiva, Sra. Helenita Pinto Melo Lopes, inscrita no CPF sob 0 n°® 993.*** *** *1 de ora
em diante denominado CEDENTE e o MUNICIPIO de JOAO MONLEVADE, com sede em Rua
Geraldo Miranda, n°® 337, bairro Carneirinhos em Jodo Monlevade/MG inscrito no CNPJ sob o n°
18.401.059/0001-57 daqui por diante designado CESSIONARIO, representado pelo prefeito, Sr.(a)
Laercio José Ribeiro, brasileiro, casado, portador do RG M-1**.**9 SSP/MG e CPF n° 195.*** ***.6* g
ajustam entre si &4 celebragdo deste convénio, para as finalidades e condigdes estipuladas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA

1. Fundamenta-se o presente Termo de Cess&o no Acordo de Cooperagdo n°® 03/2025, celebrado
entre o Municipio de Jodo Monlevade e a Fundag&o Cré-ser.

1.1 O presente Termo de Cessé&o tem como fundamento legal a Lei Municipal n® 1781/08.

1.2 O servidor deverd desempenhar suas fungbes conforme o disposto na Lei Municipal n°
2185/2016, que trata do Plano de Cargos do Municipio de Jodo Monlevade.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2. O presente instrumento tem como objetivo a cesséo de servidor, COM ONUS PARA O CEDENTE,
para a execugdo de fungbes e atividades voltadas & colaboragdo no bom desenvolvimento de
atividades tecnicas e administrativas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO SERVIDOR CEDIDO

3. Este Termo formaliza a cessdo da servidora Publica Municipal, Sra. Raimunda Marta de Oliveira,
Matricula n® 0070, Fungao: Auxiliar Puericultura,com carga horaria de 40h/semanais.

3.1 Todos os dados referentes ao servidor cedido, incluindo dados pessoais, carga horaria,
remunerag&o, regime de previdéncia e informagdes de contato, constardo em cadastro préprio, a ser
preenchido pela Divisédo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade.

3.2 A responsabilidade pela manutengdo das fungdes pertinentes ao cargo do(a) servidor(a)
cedido(a) cabe ao cessionario. Qualquer desvio de fungéo sera de sua inteira responsabilidade.

3.3 O servidor e plenamente responséavel pelo cargo que ocupa, estando ciente das atribuicdes e
responsabilidades inerentes a sua fungdo. Além disso, declara ter pleno conhecimento das condi¢cdes
da cessdo, incluindo as implicacbes e os termos estabelecidos para o exercicio de suas atividades,
conforme as normas e diretrizes aplicaveis. A responsabilidade do servidor abrange tanto o

Rua Palmas, 214, Bal ~ Jodo Monlevade / MG ~ CEP: 35930-468 .
Fone: (31) 3851-1558 ~ E-mail: cre-ser@pmjm.mg.gov.br Frederico Magal s Pessoa
Diretor de Procuradogia -OAB/MG 116.476
Municipio d¢odo Monlevade



3es Pessoa

Frederico Magalh

Fundag3o

CRE-J
cumprimento das fungoes atribuidas quanto a observancia das condicdes determinadas para sua
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CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

4. O presente Termo de Cessado de Servidor tera sua validade até o dia 31/12/2025, podendo ser
prorrogado conforme interesse € acordo prévio das partes.

4.1. Os efeitos do presente Termo irdo retroagir ao dia 02 janeiro de 2025, data em que suas
disposigdes comegarao a produzir todos os efeitos legais e operacionais, conforme acordado entre as
partes.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

5. Este Termo de Cessé&o de Servidor poderéa ser rescindido por inadimpléncia de qualquer de suas
clausulas e condicdes por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdo extrajudicial por
escrito de uma a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICAGAO

6. Este instrumento devera ser publicado na imprensa oficial através de extrato, até o 5° dia atil do
més subsequente.

CLAUSULA SETIMA — DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Jodo Monlevade, para dirimir quaisquer davidas ou questdes
oriundas da execugdo deste Termo de Cesséo.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente Termo de Cesséo foi
lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, assinadas pelas partes, na presenca das
testemunhas abaixo.

Jodo Monlevade, em 08 de maio de 2025.

Géﬂﬁl@iétvﬁéﬁziaﬁ?@ﬁ%ﬁ&%>v
Raimunda Marta de Oliveira
Matricula n® 0070 Servidora Publica

A s
{3 :

AN R0 e T —
Helenita Pinto Melo Lopes Laércio José Ribeiro
Diretora Executiva.da Fundagéo Cré-ser Prefeito do Municipio de Jodo Monlevade

1) %A;/JL»%
A2 = N e et BRIRAGHEYD
Ricardo Algx verra Alda Ferreira-da Silva Fer’&%gg%& aggﬂua?f
: Cagaousicr

Secretaria Muhiipal de Administragéo Secretaria Municipal de EdU

R NG
Wpiniio de JoBO TOHERES

476

Fone: {31) 3851-1558 ~ £-mail: cre-ser@pmim.mg.gov.br
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Prefeitura de Jodo Monlevade

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
EXTRATO PUBLICACAO TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR 03/2025
TERMO DE CESSAQ DE SERVIDOR QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER DE JOAO MONLEVADEE O
MUNICIPIO DE JOAQ MONLEVADE,

OBJETO

O presente instrumento tem como objetivo a cessdo de
servidor, COM ONUS PARA O CESSIONARIO, para a
execucdo de funcdes e atividades voltadas a colaboragdo no

bom desenvolvimento de atividades.
DO SERVIDOR CEDIDO

Este Termo formaliza a cessio daservidoraPublicaMunicipal,
Sra. Raimunda Marta de Oliveira, Matricula n°® 0070,
Fung¢ido:Auxiliar  Puericultura,com carga  horaria  de
40h/semanais.

Todos os dados referentes ao servidor cedido, incluindo dados
pessoais, carga hordria, remuneracio, regime de previdéncia e
informagdes de contato, constario em cadastro proprio, a ser
preenchido pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Jodo Monlevade.

A responsabilidade pela manutengdo das fungdes pertinentes ao
cargo do(a) servidor(a) cedido(a) cabe ao cessionario. Qualquer
desvio de fungdo serd de sua inteira responsabilidade.

O servidor é plenamente responsavel pelo cargo que ocupa,
estando ciente das atribuigdes ¢ responsabilidades inerentes a
sua funcdo. Além disso, declara ter pleno conhecimento das
condigdes da cessdo, incluindo as implicagdes e os termos
estabelecidos para o exercicio de suas atividades, conforme as
normas e diretrizes aplicaveis. A responsabilidade do servidor
abrange tanto o cumprimento das fungdes atribuidas quanto a
observancia das condi¢des determinadas para sua permanéncia
¢ atuagdo no cargo.

DA VIGENCIA

O presente Termo de Cessio de Servidor terd sua validade até o
dia 31/12/2025,podendo ser prorrogado conforme interesse e
acordo prévio das partes.

Os efeitos do presente Termo irdo retroagir ao dia 02 janeiro de
2025, data em que suas disposigdes comegardo a produzir todos
os efeitos legais e operacionais, conforme acordado entre as
partes.

DATA: 08/05/2025durante 01 ano.

LAERCIO JOSE RIBEIRO

Prefeito do Municipio

HELENITA PINTO MELO LOPES
Diretora Executiva

ALDA FERREIRA DA SILVA FERNANDES
Secretaria de Educacdo

RAIMUNDA MARTA DE OLIVEIRA
Matricula n® 0070
Servidora Publica

Publicado por:
Elisangela Bicalho Silva
Cddigo Identificador: A84052D2

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 02/06/2025. Edigao 4032
A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita







Fu nd3950 PREFETURA DE @é@

MONLEVADE

ADMINISTRAGAD 7075 - 2028

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR 05/2025

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR QUE ENTRE S| CELEBRAM A
FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER DE JOAO MONLEVADE E O
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE.

A FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER, Entidade publica inscrita no CNPJ sob o n° 21.857.271/0001-
38, com sede na Rua Palmas, 214 Bairro Bau - Jodo Monlevade - MG, neste ato representado por
sua Diretora executiva, Sra. Helenita Pinto Melo Lopes, inscrita no CPF sob o n°® 993.*** *** *{ de ora
em diante denominado CEDENTE e o MUNICIPIO de JOAO MONLEVADE, com sede em Rua
Geraldo Miranda, n°® 337, bairro Carneirinhos em Jodo Monlevade/MG inscrito no CNPJ sob o n°
18.401.059/0001-57 daqui por diante designado CESSIONARIO, representado pelo prefeito, Sr.(a)
Laércio José Ribeiro, brasileiro, casado, portador do RG M-1****9 SSP/MG e CPF n°® 195.*** ***.6* ¢,
ajustam entre si & celebragdo deste convénio, para as finalidades e condi¢des estipuladas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA

1. Fundamenta-se o presente Termo de Cess&o no Acordo de Cooperagéo n° 03/2025, celebfado
entre o Municipio de Jodo Monlevade e a Fundag&o Cré-ser.

1.1 O presente Termo de Cessé&o tem como fundamento legal a Lei Municipal n°® 1781/08.

1.2 O servidor deverd desempenhar suas fungbes conforme o disposto na Lei Municipal n°
2185/2016, que trata do Plano de Cargos do Municipio de Jodo Monlevade.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2. O presente instrumento tem como objetivo a cessdo de servidor, COM ONUS PARA O
CESSIONARIO, para a execugdo de funcdes e atividades voltadas & colaboragdo no bom
desenvolvimento de atividades técnicas e administrativas.

CLAUSULA TERCEIRA — DO SERVIDOR CEDIDO

3. Este Termo formaliza a cessdo da servidora Publica Municipal, Sra. Dulcinéia Maria Martins,
Matricula: 1210, Fungdo: Professor P lll, com carga horaria de 25h/aula.

3.1 Todos os dados referentes ao servidor cedido, incluindo dados pessoais, carga horaria,
remuneragéo, regime de previdéncia e informagdes de contato, constardo em cadastro proprio, a ser
preenchido pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade.

3.2 A responsabilidade pela manutengdo das fungdes pertinentes ao cargo do(a) servidor(a)
cedido(a) cabe ao cessionario. Qualquer desvio de fungdo sera de sua inteira responsabilidade.

3.3 O servidor € plenamente responsavel pelo cargo que ocupa, estando ciente das atribuicdes e
responsabilidades inerentes a sua fungdo. Além disso, declara ter pleno conhecimento das condi¢bes
da cessdo, incluindo as implicagdes e os termos estabelecidos para o exercicio de suas atividades,
conforme as normas e diretrizes aplicaveis. A responsabilidade do servidor abrange tanto o

Rua Palmas, 214, Bad — jodo Monlevade / MG — CEP: 35930-468 Fredeﬂco Mag P a“es Pessoa\\
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cumprimento das fungoes atribuidas quanto a observéncia das condigdes determinadas para sua
permanéncia e atuag@o no cargo.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

4. O presente Termo de Cessdo de Servidor terd sua validade até o dia 31/12/2025, podendo ser
prorrogado conforme interesse € acordo prévio das partes.

4.1. Os efeitos do presente Termo irdo retroagir ao dia 02 janeiro de 2025, data em que suas

disposi¢bes comegaréo a produzir todos os efeitos legais e operacionais, conforme acordado entre as
partes.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIGOES GERAIS

5. Este Termo de Cessédo de Servidor poderéa ser rescindido por inadimpléncia de qualquer de suas
clausulas e condicdes por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdo extrajudicial por
escrito de uma a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICAGAO

6. Este instrumento devera ser publicado na imprensa oficial através de extrato, até o 5° dia Util do
més subsequente.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Joéo Monlevade, para dirimir quaisquer davidas ou questdes
oriundas da execugao deste Termo de Cesséo.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente Termo de Cesséao foi

lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, assinadas pelas partes, na presenca das
testemunhas abaixo.

Jogio Monlevade, em 08 de maio de 2025.

Dulcinég%%éj%% S

Matricula: 1210 Servidora Publica
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02/06/2025, 08:44 Prefeitura de Jodo Monlevade

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
EXTRATO PUBLICACAO TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR 05/2025
TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDAGCAO MUNICIPAL CRE-SER DE JOAO MONLEVADE E O
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE.

OBJETO

O presente instrumento tem como objetivo a cessdo de
servidor, COM ONUS PARA O CESSIONARIO, para a
execugdo de fungdes e atividades voltadas & colaboragdo no

bom desenvolvimento de atividades.
DO SERVIDOR CEDIDO

Este Termo formaliza a cessfo da servidora Publica Municipal,
Sra. Dulcinéia Maria Martins, Matricula: 1210, Fung#o:
Professor P III, com carga hordria de 25h/aula.

Todos os dados referentes ao servidor cedido, incluindo dados
pessoais, carga horaria, remunera¢io, regime de previdéncia e
informagdes de contato, constardo em cadastro proprio, a ser
preenchido pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Jo&o Monlevade.

A responsabilidade pela manutencéo das fun¢des pertinentes ao
cargo do(a) servidor(a) cedido(a) cabe ao cessionario. Qualquer
desvio de fungdo sera de sua inteira responsabilidade.

O servidor € plenamente responsavel pelo cargo que ocupa,
estando ciente das atribuigdes e responsabilidades inerentes a
sua fungdio. Além disso, declara ter pleno conhecimento das
condi¢bes da cessdo, incluindo as implicagdes ¢ os termos
estabelecidos para o exercicio de suas atividades, conforme as
normas e diretrizes aplicaveis. A responsabilidade do servidor
abrange tanto o cumprimento das fungdes atribuidas quanto a
observéncia das condi¢bes determinadas para sua permanéncia
e atuagdo no cargo.

DA VIGENCIA

O presente Termo de Cessdo de Servidor terd sua validade até o
dia 31/12/2025,podendo ser prorrogado conforme interesse e
acordo prévio das partes.

Os efeitos do presente Termo irdo retroagir ao dia 02 janeiro de
2025, data em que suas disposi¢Ges comegardo a produzir todos
os efeitos legais e operacionais, conforme acordado entre as
partes.

DATA: 08/05/2025durante 01 ano.

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito do Municipio

HELENITA PINTO MELO LOPES
Diretora Executiva

ALDA FERREIRA DA SILVA FERNANDES
Secretaria de Educacgdo

DULCINEIA MARIA MARTINS
Matricula: 1210
Servidora Puablica

Publicado por:
Elisangela Bicalho Silva
Cédigo Identificador:21091B35

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 02/06/2025. Edigdo 4032

A verifica¢@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/
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TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR 06/2025

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR QUE ENTRE S| CELEBRAM A
FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER DE JOAO MONLEVADE E O
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE.

A FUNDAC;AO MUNICIPAL CRE-SER, Entidade publica inscrita no CNPJ sob o n°® 21.857.271/0001-
38, com sede na Rua Palmas, 214 Bairro Bal - Jodo Monlevade - MG, neste ato representado por
sua Diretora executiva, Sra. Helenita Pinto Melo Lopes, inscrita no CPF sob o n°® 993.*** *** *{ de ora
em diante denominado CEDENTE e o MUNICIPIO de JOAO MONLEVADE, com sede em Rua
Geraldo Miranda, n° 337, bairro Carneirinhos em Jodo Monlevade/MG inscrito no CNPJ sob o n°
18.401.059/0001-57 daqui por diante designado CESSIONARIO, representado pelo prefeito, Sr.(a)
Laércio José Ribeiro, brasileiro, casado, portador do RG M-1****9 SSP/MG e CPF n° 195,*** ***.g* ¢
ajustam entre si & celebragdo deste convénio, para as finalidades e condigdes estipuladas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA

1. Fundamenta-se o presente Termo de Cess&o no Acordo de Cooperagéo n® 03/2025, celebrado
entre o Municipio de Jodo Monlevade e a Fundag&o Cré-ser.

1.1 O presente Termo de Cessdo tem como fundamento legal a Lei Municipal n® 1781/08.

1.2 O servidor devera desempenhar suas fungbes conforme o disposto na Lei Municipal n°
2185/2016, que trata do Plano de Cargos do Municipio de Jodo Monlevade.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2. O presente instrumento tem como objetivo a cessdo de servidor, COM ONUS PARA O
CESSIONARIO, para a execucdo de fungbes e atividades voltadas a colaboragdo no bom
desenvolvimento de atividades técnicas e administrativas.

CLAUSULA TERCEIRA — DO SERVIDOR CEDIDO

3. Este Termo formaliza a cessdo da servidora Pulblica Municipal, Sra. Maria Vilma Moreira,
Matricula: 692, Fungao: Professor P lll, com carga horaria de 25h/aula.

3.1 Todos os dados referentes ao servidor cedido, incluindo dados pessoais, carga horaria,
remuneragdo, regime de previdéncia e informagdes de contato, constardo em cadastro préprio, a ser
preenchido pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade.

3.2 A responsabilidade pela manutencdo das fungdes pertinentes ao cargo do(a) servidor(a)
cedido(a) cabe ao cessionario. Qualquer desvio de fungéo sera de sua inteira responsabilidade.

3.3 O servidor é plenamente responsavel pelo cargo que ocupa, estando ciente das atribuigbes e
responsabilidades inerentes & sua fungdo. Além disso, declara ter pleno conhecimento das condigdes
da cesséo, incluindo as implicagdes e os termos estabelecidos para o exercicio de suas atividades,
conforme as normas e diretrizes aplicaveis. A responsabilidade do servidor abrange tanto o
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buidas quanto a observéncia das condicbes determinadas para sua
permanéncia e atuag@o no cargo.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

4. O presente Termo de Cesséo de Servidor tera sua validade até o dia 31/12/2025, podendo ser
prorrogado conforme interesse € acordo prévio das partes.

4.1. Os efeitos do presente Termo iréo retroagir ao dia 02 janeiro de 2025, data em que suas
disposigbes comegarao a produzir todos os efeitos legais e operacionais, conforme acordado entre as
partes.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS

5. Este Termo de Cessao de Servidor podera ser rescindido por inadimpléncia de qualquer de suas
clausulas e condicdes por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagéo extrajudicial por
escrito de uma a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA - DA PUBLICAGAO

6. Este instrumento devera ser publicado na imprensa oficial através de extrato, até o 5° dia util do
més subsequente.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Jo&o Monlevade, para dirimir quaisquer ddvidas ou guestdes
oriundas da execucéo deste Termo de Cesséo.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente Termo de Cessao foi
lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, assinadas pelas partes, na presenca das
testemunhas abaixo.

Jodo Monlevade, em 08 de maio de 2025.

aria Vilma Moreira

Matricula: 692 Servidora Publica
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02/06/2025, 08:45 Prefeitura de Joao Monlevade

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
EXTRATO PUBLICACAO TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR 06/2025
TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR QUE ENTRE SI CELEBRAM A
FUNDACAO MUNICIPAL CRE-SER DE JOAO MONLEVADEE O
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE,

OBJETO

O presente instrumento tem como objetivo a cessdo de
servidor, COM ONUS PARA O CESSIONARIO, para a
execucdo de fungdes e atividades voltadas a colaboragdo no

bom desenvolvimento de atividades.
DO SERVIDOR CEDIDO

Este Termo formaliza a cessdio da servidora Publica Municipal,
Sra. Maria Vilma Moreira, Matricula:692, Funcdo:Professor P
111, com carga horaria de 25h/aula.

Todos os dados referentes ao servidor cedido, incluindo dados
pessoais, carga horéria, remunerago, regime de previdéncia e
informagdes de contato, constardo em cadastro proprio, a ser
preenchido pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Jodo Monlevade.

A responsabilidade pela manutengdo das fungdes pertinentes ao
cargo do(a) servidor(a) cedido(a) cabe ao cessionario. Qualquer
desvio de fungdo sera de sua inteira responsabilidade.

O servidor ¢ plenamente responsdvel pelo cargo que ocupa,
estando ciente das atribui¢des e responsabilidades inerentes a
sua funcdo. Além disso, declara ter pleno conhecimento das
condi¢des da cessdo, incluindo as implicagdes e os termos
estabelecidos para o exercicio de suas atividades, conforme as
normas ¢ diretrizes aplicaveis. A responsabilidade do servidor
abrange tanto o cumprimento das fungdes atribuidas quanto a
observéncia das condigdes determinadas para sua permanéncia
e atuacdo no cargo.

DA VIGENCIA

O presente Termo de Cessélo de Servidor tera sua validade até o
dia 31/12/2025,podendo ser prorrogado conforme interesse e
acordo prévio das partes.

Os efeitos do presente Termo irfio retroagir ao dia 02 janeiro de
2025, data em que suas disposigdes comegardo a produzir todos
os efeitos legais e operacionais, conforme acordado entre as
partes.

DATA: 08/05/2025durante 01 ano.

LAERCIO JOSE RIBEIRO
Prefeito do Municipio

HELENITA PINTO MELO LOPES
Diretora Executiva

ALDA FERREIRA DA SILVA FERNANDES
Secretaria de Educagio

MARIA VILMA MOREIRA
Matricula: 692 Servidora Publica

Publicado por:
Elisangela Bicalho Silva
Cédigo Identificador:E86B6035

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros
no dia 02/06/2025. Edi¢do 4032

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amm-mg/

https:/iwww.diariomunicipal.com.br/amm-mg/materia/E86B6035/07ec7901baddc6afde0013f88b9f4ee807ec7901baSdcbafde0013f88bSf4eef 1M







PREFEITURA DE 3@&@
' MONLEVADE

ADMINISIRAGAO 2025 - 2078

Fundacio

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR 07/2025

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR QUE ENTRE S| CELEBRAM A
FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER DE JOAO MONLEVADE E O
MUNICIiPIO DE JOAO MONLEVADE.

A FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER, Entidade publica inscrita no CNPJ sob o n° 21.857.271/0001-
38, com sede na Rua Palmas, 214 Bairro Ball - Jodo Monlevade - MG, neste ato representado por
sua Diretora executiva, Sra. Helenita Pinto Melo Lopes, inscrita no CPF sob o n° 993.%** *** *{ de ora
em diante denominado CEDENTE e o MUNICIPIO de JOAO MONLEVADE, com sede em Rua
Geraldo Miranda, n° 337, bairro Carneirinhos em Jodo Monlevade/MG inscrito no CNPJ sob o n°
18.401.059/0001-57 daqui por diante designado CESSIONARIO, representado pelo prefeito, Sr.(a)
Laércio José Ribeiro, brasileiro, casado, portador do RG M-1****9 SSP/MG e CPF n° 195.*** ***.6* o
ajustam entre si & celebragdo deste convénio, para as finalidades e condicdes estipuladas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAGAO JURIDICA

1. Fundamenta-se o presente Termo de Cess&o no Acordo de Cooperacdo n° 03/2025, celebrado
entre o Municipio de Jodo Monlevade e a Fundag&o Cré-ser.

1.1 O presente Termo de Cessdo tem como fundamento legal a Lei Municipal n° 1781/08.

1.2 O servidor devera desempenhar suas fungdes conforme o disposto na Lei Municipal n°
2185/2016, que trata do Plano de Cargos do Municipio de Jodo Monlevade.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.0 presente instrumento tem como objetivo a cessdo de servidor, COM ONUS PARA O
CESSIONARIO, para a execugdo de fungdes e atividades voltadas a colaboragdo no bom
desenvolvimento de atividades técnicas e administrativas.

CLAUSULA TERCEIRA — DO SERVIDOR CEDIDO

3. Este Termo formaliza a cessdo da servidora Publica Municipal, Sra. Gleiziane Regina Batista,
Matricula: 1643, Fungéo: Auxiliar de Servigos Gerais, carga horaria de 40h/semanais.

3.1 Todos os dados referentes ao servidor cedido, incluindo dados pessoais, carga horaria,
remuneragéo, regime de previdéncia e informagdes de contato, constardo em cadastro proprio, a ser
preenchido pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade.

3.2 A responsabilidade pela manutengdo das fungdes pertinentes ao cargo do(a) servidor(a)
cedido(a) cabe ao cessionario. Qualquer desvio de fungdo sera de sua inteira responsabilidade.

3.3 O servidor é plenamente responsével pelo cargo que ocupa, estando ciente das atribuicdes e
responsabilidades inerentes a sua fungéo. Além disso, declara ter pleno conhecimento das condigées '
da cess&o, incluindo as implicagdes e os termos estabelecidos para o exercicio de suas atividades,
conforme as normas e diretrizes aplicaveis. A responsabilidade do servidor abrange tanto o
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cumprimento das fungdes atribuidas quanto a observancia das condigdes determinadas para sua
permanéncia e atuagdo no cargo.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

4, O presente Termo de Cessdo de Servidor tera sua validade até o dia 31/12/2025, podendo ser
prorrogado conforme interesse € acordo prévio das partes.

4.1. Os efeitos do presente Termo irdo retroagir ao dia 02 janeiro de 2025, data em que suas
disposicdes comegarao a produzir todos os efeitos legais e operacionais, conforme acordado entre as
partes.

CLAUSULA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

5. Este Termo de Cess&o de Servidor podera ser rescindido por inadimpléncia de qualquer de suas
clausulas e condicdes por iniciativa de qualquer das partes, mediante notificagdo extrajudicial por
escrito de uma a outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICAGAO

6. Este instrumento devera ser publicado na imprensa oficial através de extrato, até o 5° dia atil do
més subsequente.

CLAUSULA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Jodo Monlevade, para dirimir quaisquer davidas ou questoes
oriundas da execucdo deste Termo de Cesséo.

E, por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, o presente Termo de Cesséo foi
lavrado em 02 (duas) vias de igual teor & forma, assinadas pelas partes, na presenca das
testemunhas abaixo.

Jodo Monlevade, em 08 de maio de 2025.
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02/06/2025, 08:45 Prefeitura de Jodo Monlevade

ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
EXTRATO PUBLICAGCAO TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR 07/2025
TERMO DE CESSAQ DE SERVIDOR QUE ENTRE ST CELEBRAM A
FUNDACAO MUNICIPAL CRE-SER DE JOAO MONLEVADEE O
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE.

OBJETO

O presente instrumento tem como objetivo a cessdo de
servidor, COM ONUS PARA O CESSIONARIO, para a
execucdo de funcgdes e atividades voltadas a colaboragdo no

bom desenvolvimento de atividades.
DO SERVIDOR CEDIDO

Este Termo formaliza a cessdo da servidora Publica Municipal,
Sra.Gleiziane Regina Batista, Matricula: 1643, Funcdo:
Auxiliar de Servigos Gerais, carga horaria de 40h/semanais.
Todos os dados referentes ao servidor cedido, incluindo dados
pessoais, carga horaria, remuneragio, regime de previdéncia e
informagdes de contato, constario em cadastro proprio, a ser
preenchido pela Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Jodo Monlevade.

A responsabilidade pela manutengdo das fungdes pertinentes ao
cargo do(a) servidor(a) cedido(a) cabe ao cessionario. Qualquer
desvio de fungdo sera de sua inteira responsabilidade.

O servidor ¢ plenamente responsavel pelo cargo que ocupa,
estando ciente das atribui¢des ¢ responsabilidades inerentes a
sua fung¢do. Além disso, declara ter pleno conhecimento das
condi¢des da cessdo, incluindo as implicagdes ¢ os termos
estabelecidos para o exercicio de suas atividades, conforme as
normas e diretrizes aplicdveis. A responsabilidade do servidor
abrange tanto o cumprimento das fungdes atribuidas quanto a
observéancia das condi¢des determinadas para sua permanéncia
e atuagdo no cargo.

DA VIGENCIA

O presente Termo de Cessdo de Servidor tera sua validade até o
dia 31/12/2025,podendo ser prorrogado conforme interesse ¢
acordo prévio das partes.

Os efeitos do presente Termo irdo retroagir ac dia 02 janeiro de
2025, data em que suas disposi¢des comegario a produzir todos
os efeitos legais e operacionais, conforme acordado entre as
partes.

DATA: 08/05/2025durante 01 ano.
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