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PREFEITURA DE

ADMINISTRACACQ 2021 - 2024

CONVENIO que entre si fazem, de um lado PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAOQO MONLEVADFE
estabelecida na Rua Geraldo Miranda ., n° 337 , Bairro Nossa Senhora da Concei¢fo, na cidade de Joi
Monlevade, MG , inscrita no CNPJ sob o n° 18.401.059/0001-57, neste ato representada por Laércio Jos
_Ribeiro , inscrito no CPF sob o n° 195.086.896-68, doravante denominada CONCEDENTE,
1 UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO - UFRJ, estabelecida na R. Antonio Barros de Castrc
119, Parque Tecnoldgico, Cidade Universitaria, Ilha do Fundéo, Rio de Janeiro, RJ, CEP. 21.941-853, inscrita n
CNPJ sob o n.° 33.663.683/0001-16, representada neste ato pela Pré-Reitora de Graduacfio, Professora MARIL
FERNANDA SANTOS QUINTELA DA COSTA NUNES, conforme delegacio de competéncia através d
Portaria UFRJ de n.° 472 de 14/03/2023, publicada no D.0.U n.° 51 de 15/03/2023, adiante designada UFRJ.

Pelo presente instrumento firma Convénio para realizagiio de estagios de estudante, nos termos da Lei 11.78
de 25 de setembro de 2008, conforme as condi¢Ges a seguir alinhadas:

CLAUSULA PRIMEIRA

Este convénio tem por objeto a CONCEDENTE oferecer oportunidade de estagio obrigatério e nio obrigatéric
a estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos cursos de graduacdo, vinculados 4 UFR!
colaborando para o processo educativo.

. CLAUSULA SEGUNDA
A participag@o no estdgio ndo caracteriza vinculo empregaticio de qualquer natureza com a CONCEDENTE.

CLAUSULA TERCEIRA

O estdgio dar-se-4 nas é4reas de interesse da CONCEDENTE respeitada & correlagfio entre as atividades d
estdagio e a formac#o escolar. '

CLAUSULA QUARTA

A concessiio do estigio formalizar-se-4 mediante Termo de Compromisso de Estagio a ser firmado_entr
a CONCEDENTE e 0 ESTAGIARIOQ, com a interveniéncia obrigatéria da UFRJ, através das Coordenacdes d
Estagios ou Coordenagdes de Curso da Unidade de Ensino.

CLAUSULA QUINTA



. S#o obrigacdes da UFRJ em relacio aos estagios de seus educandos:

I - celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu representante ou assistente legal, se menor de 1
(dezoito) anos, e com a parte CONCEDENTE, indicando as condi¢des de adequacio do estdgio & propost
pedagégica do curso, & etapa ¢ modalidade da formag&o escolar do estudante ¢ ao horério e calendério escolar;

11 - avaliar as instalagBes da parte CONCEDENTE do estigio e sua adequagfio 4 formag8o cultural e profissions
do educando;

III - indicar professor orientador, da 4rea a ser desenvolvida no estdgio, como responsavel pelo acompanhament
e avaliacdo das atividades do estagiario;

IV - exigir do educando a apresentagio periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de relatdrio da
atividades;

V - zelar pelo cumprimento do termo de compromisso;
VI - elaborar normas complementares e instrumentos de avaliago dos estagios de seus educandos;

VII - indicar as condigdes de adequacio do estagio & proposta pedagogica do curso, a etapa e modalidade d
formacdio escolar do estudante e ao horério e calendario escolar, elaborando plano de atividades do estagiario
ser apresentado ao supervisor do estagio; e

VIII - comunicar & CONCEDENTE, por escrito:

- &) qualquer ocorréncia que implique o desligamento do estagiario;

p—g

b) no inicio do periodo letivo, as datas de realizagio de avaliagdes escolares ou académicas; e

¢) a natureza do estégio, se obrigatério ou nio obrigatério, para fins de pagamento de bolsa de estagio e auxilic
transporte.

IX - providenciar seguro contra acidentes pessoais, em favor dos estudantes em estagio obrigatorio, mediant
Apélice de Seguro, a qual serfio incorporadas as respectivas cotas 4 medida que forem sendo feitas as inclusdes;

CLAUSULA SEXTA
Caberd 28 CONCEDENTE:

I - providenciar seguro contra acidentes pessoais, em favor dos estudantes em estagio niio-obrigatério, mediant
Apélice de Seguro, a qual serdio incorporadas as respectivas cotas & medida que forem sendo feitas as inclv~%es;

. e e . . S
II - celebrar termo de compromisso com a Instituicio de Ensino e o educando, zelando por seu cumprimento;

Il - ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de aprendizagem socia
profissional e cultural;

IV - indicar membro ou servidor de seu quadro de pessoal, com formago ou experiéncia profissional na drea d
_ conhecimento desenvolvida no curso do estagidrio, para supervisionar até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;

V - entregar termo de realizagio do estdgio com indicagio resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos
da avaliagfio de desempenho, na ocasifio do desligamento do estagidrio;

VI - manter 4 disposigdo da fiscalizagiio documentos que comprovem a relagdo de estagio;

VII - enviar & Instituicio de Ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatorio de atividades, cor
vista obrigatoria ao estagidrio e com visto do Supervisor da CONCEDENTE.

VIII - reduzir a jornada do estagidrio a ﬁelo menos a metade, sem prejuizo do valor da bolsa, nos periodos d
avaliagdo de aprendizagem, para garantir o bom desempenho do estudante.



CLAUSULA SETIMA

A CONCEDENTE poders oferecer ao ESTAGIARIO Bolsa de Complementagdo Educacional e auxili
{ransporte, sendo compulséria as suas concessdes no caso do estagio ndo-obrigatério, de acordo com o Art. 12 d
Lei 11.788/2008.

CLAUSULA OITAVA

A jornada de atividades em estdgio serd definida de comum acordo entre a CONCEDENTE, a UFRJ
0 ESTAGIARIO, sem prejuizo das atividades acad€micas, observando as normas internas da UFRJ a seguir:

I - O Estagio na UFRJ devera ter carga hordria méxima de 20 (vinte) horas por semana, podendo-se estender
24 (vinte e quatro) horas nos casos de cursos da drea da saude;

II- Estdgios com carga horaria maxima superior ao previsto no item I desta clausula poderfo ser autorizados
pelo Conselho de Ensino de Graduagao, conforme previsdo no Programa de Estagio, dentro do limite legal d
~~30 (trinta) horas, em caréter excepcional.

Il - Os cursos de graduagiio da UFRJ que alternarem disciplinas tebricas e praticas, nos periodos em que nd
estdo programadas aulas presenciais, poderdo ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais, desde que 1ss
esteja previsto no Projeto Pedagégico do Curso e aprovado pelo Conselho de Ensino de Graduacio.

CLAUSULA NONA

A duracio do estagio, na mesma CONCEDENTE, nio podera exceder 2 (dois) anos, exceto quando se tratar d
estagiario portador de deficiéncia.

CLAUSULA DECIMA

E assegurado a0 ESTAGIARIO, sempre que o estagio tenha duragfo igual ou superior a 1 (um) ano, periodo d
recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares. Nos casos de o estagi
ter duragfo inferior a 1 (um) ano, os dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

E vedada as partes a utilizagio de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia da execugdio do projet
para finalidade distinta daquela do objeto do convénio, sob pena de responsabilizaco administrativa, civil
criminal.

I - As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informagdes - em especial os dado
pessoais e os dados pessoais sensiveis - repassados em decorréncia da execucdo do convénio, em consonénci
com o disposto na Lei n® 13.709/2018 - Lei Geral de Prote¢io de Dados Pessoais (L.GPD), sendo vedado
repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas ndo previstas neste convénio, salvo aquelas decorrentes d
obrigacGes legais ou para viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

Il - As partes responderfio administrativa e judicialmente, em caso de causarem danos patrimoniais, morais
individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia da execugdo deste convénic
por inobservancia a4 LGPD.

-

[II - Eventuais responsabilidades das partes serfio apuradas conforme estabelecido neste convénio e de acord
com o que dispde o Capitulo VI, Secfo III da LGPD.




IV - Os participes declaram ter ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecio de Dados Pessoais (LGPD) ¢ s
comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e privacidade da pessoa natural, adequando seu
procedimentos internos a legislacdo, com intuito de prote¢éo dos dados pessoais repassados entre st.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

O presente convénio vigorard por 05 (cinco) anos, contados a partir da data de sua assinatura, podendo s¢
promrogado, por meio de termo aditivo, bem como rescindido, de comum acordo entre as partes o
unilateralmente, por qualquer delas, mediante simples comunicagfo escrita, com antecedéncia minima de 3
(trinta) dias.

. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA

O presente Convénio de Estdgio nfo envolve a transferéncia de recursos financeiros/orcamentarios enire o
participes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA —

Fica eleito o foro da Justica Federal do Estado do'Rio de Janeiro, para dirimir qualquer questdo proveniente dest
convénio, eventualmente nfo resolvida no dmbito administrativo.

E, por estarem de pleno acordo, o presente Convénio & assinado eletronicamente pelas partes e testemunha
abaixo.

1 Documento assinado eletronicamente por LAERCIO JOSE RIBEIRO, Usuario
Externo, em 20/07/2023, as 08:45, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de & de outubro de 2015.

. ‘“E Documento assinado eletronicamente por Anna Carolina Silva Lima, Usuério
ﬁ%@; (7} i Externo, em 31/07/2023, as 07:44, conforme horaric oficial de Brasilia, com
chenrbeica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

w7y Documento assinado eletronicamente por Maria Fernanda Santos Quintela
g gg % da Costa Nunes, Pré-Reitor(a) de Graduagdo, em 07/08/2023, as 15:36,
21 8 conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12,
do Decreto n? 8.539, de 8 de gutubro de 2015.

gy Documento assinado eletronicamente por Sanara Jennifer
%@gé # 1 Santorio, Assistente em Administracdo, em 08/08/2023, as 10:33, conforme
aesinnty horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
ieardnics: Lecieto 1=
8.539, de 8 de outubro de 2015.
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