ESTADO DE MINAS GERAIS
PREFEITURA DE JOAO MONLEVADE

MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE
CONVENIO DE ESTAGIO

EXTRATO DE PUBLICACAO
CONVENIO DE ESTAGIO

A LEGALE EDUCACIONAL S.A., situada na Endereco: Rua
da Consolagdo, 65 - 1° andar - Centro - SP - Sdo Paulo - CEP
01301-000, inscrita no CNPJ sob o n® 05492915/000185,
telefone (11) 2888-5222, representada pelo seuprocurador,
Sr.Adriano de Assis Ferreira, portador sob CPF n°
282.552.888-99 denominada Instituicido de Ensino, e o
MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE, doravante
denominada Concedente, situada na Rua Geraldo Miranda, n°
337, Bairro Nossa Senhora da Conceigdo, Jodo Monlevade/MG
CEP35.930-000, CNPJ 18.401.059/0001-57, Telefone: (31)
3859-2550neste ato representado pela Secretaria Municipal de
Administragdo representado pelo Secretario Sr. Ricardo
Alexandre de Oliveira, doravante denominada
CONCEDENTE, resolvem celebrar o presente convénio nos
termos da Lei 11.788/2008, ¢ as Resolugdes e as Normas
Internas das partes envolvidas, e as clausulas e condigdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA

1.1 A Concedente propiciard estagio curricular Obrigatorio e
Nao obrigatdrio, sendo de Pos graduagdo e graduagdo a
estudantes matriculados e frequentes nos cursos do LEGALE
EDUCACIONAL S.A.em qualquer de seus Campis, de acordo
com suas disponibilidades e vagas de estagio.

CLAUSULA SEGUNDA

2.1 O Estagio deverd proporcionar ao estagiario uma
complementagdo  profissional, social e cultural, em
conformidade com o Calendario Escolar, Projeto Pedagogico
dos cursos da LEGALE EDUCACIONAL S.A.

CLAUSULA TERCEIRA - CARACTERIZACAO DO
ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

3.1 Estagio Nao obrigatorio é aquele desenvolvido como
atividade opcional, acrescida a carga horaria regular e
obrigatoria. )

3.2. Os ESTAGIARIOS serao escolhidos a partir de critérios
estabelecidos pela CONCEDENTE e pela

LEGALE EDUCACIONAL S.A.;

3.3 A jornada de atividades dos estagiarios sera estabelecida
pela Concedente, sem prejuizo das atividades escolares, ndo
podendo ultrapassar o limite de 30 horas semanais;

34 A duragdo do estagio sera estabelecida pela
CONCEDENTE e pelaLEGALE EDUCACIONAL S.A,,
limitada a permanéncia do ESTAGIARIO junto a
CONCEDENTE por no maximo dois anos, exceto para
portador de deficiéncia;

CLAUSULA QUARTA — OBRIGACOES DA CONCEDENTE
PARA O ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

4.1. As pessoas juridicas de direito privado e os orgdos da
administragdo publica direta, autarquica e fundacional de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como profissionais liberais de
nivel superior, devidamente registrados em seus respectivos
conselhos de fiscalizagdo profissional, podem oferecer estagio,
observadas as seguintes obrigacdes:

4.2. Ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar
a realizacdo das atividades de estagio;

4.2.1 A concedente de estagio devera manter nos municipios
onde serdo desenvolvidas as atividades de estagio, filial
devidamente cadastrada na Receita Federal ou instalagOes
adequadas na area de formagdo do estudante;



4.3. Observar a legislacdo relacionada a saude e seguranga no
trabalho;

44 Enviar aoLEGALE EDUCACIONAL S.A., com
periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatdrio de atividades,
com vista obrigatoria ao estagiario, bem como a avaliagéo final
do estagio;

4.5 Celebrar o Termo de Compromisso entre os
ESTAGIARIOS e¢ a CONCEDENTE, com interveniéncia da
LEGALE EDUCACIONAL S.A., de acordo com a Lei n°
11.788/2008, no qual estardo acertadas as condigdes do estagio;
4.5.1 O descumprimento de qualquer das obrigacdes contidas
no Termo de Compromisso, caracteriza vinculo de emprego do
ESTAGIARIO com a parte CONCEDENTE para todos os fins
da legislagdo trabalhista e previdenciaria, conforme art. 3°, §
2°, da Lein® 11.788/2008;

4.6 Assegurar a0 ESTAGIARIO que desenvolva estagio com
duragdo igual ou superior a um ano recesso remunerado de
trinta dias ou proporcional nos casos de estagio inferior a um
ano, preferencialmente durante suas férias escolares;

4.7. Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com
formagdo ou experiéncia profissional na area de conhecimento
desenvolvida no curso do ESTAGIARIO para orientar e
supervisionar até 10 (dez) ESTAGIARIOS simultaneamente;
4.8. Contratar em favor do ESTAGIARIO seguro contra
acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de
mercado, devendo constar no Termo de Compromisso o nome
da seguradora e o numero da apolice de seguro;

4.9. Por ocasido do desligamento do ESTAGIARIO, entregar
termo de realizagdo do estagio com indicagdo resumida das
atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de
desempenho;

4.10. Pagar para o ESTAGIARIO a bolsa ou outra forma de
contraprestacao que venha a ser acordada, sendo compulsoria a
sua concessdo, bem como a do auxilio-transporte.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DA LEGALE
EDUCACIONAL S.APARA O ESTAGIO NAO
OBRIGATORIO

5.1 Sdo obrigagdes da LEGALE EDUCACIONAL S.A., em
relag@o aos estagios:

5.2. Orientar ¢ avaliar o estagio, nos termos das normas
internas, curriculos e projetos pedagdgicos, devendo intervir na
relagdo estabelecida, sempre que julgar necessario, nos termos
da Lei n° 11.788/2008; 5.3 Avaliar as instalagées da parte
CONCEDENTE do estagio e sua adequagdo a formacgdo
cultural e proﬁssmnal do ESTAGIARIO e indicar professor
orientador, da 4area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento € avaliagdo das atividades
do ESTAGIARIO.

CLAUSULA SEXTA — CARACTERIZACAO DO ESTAGIO
OBRIGATORIO

6.1 Estagio obrigatorio ¢ aquele definido como tal no projeto
pedagodgico do curso, cuja carga horaria é requisita para
aprovacdo e obtengdo de diploma.

6.2 A jornada de atividades dos estagiarios sera estabelecida
pela LEGALE EDUCACIONAL S.A

6.3 A duracdo do estagio sera estabelecida pela LEGALE
EDUCACIONAL S.A.de acordo com o projeto pedagogico do
curso, sendo sempre durante o semestre letivo.

CLAUSULA SETIMA OBRIGACOES DA CONCEDENTE
PARA O ESTAGIO OBRIGATORIO

7.1 Aceitar o ESTAGIARIO indicado pela LEGALE
EDUCACIONAL S.A., para desenvolver as atividades
propostas no Projeto Pedagogico do curso;

7.2. Ofertar instalagdes que tenham condig¢des de proporcionar
a realizacdo das atividades de estagio;

7.3. Contratar em favor do ESTAGIARIO seguro contra
acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de
mercado, devendo constar no Termo de Compromisso o nome
da seguradora € o nimero da apdlice de seguro;

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA LEGALE
EDUCACIONAL S.A . PARA O ESTAGIO OBRIGATORIO
8.1 Sdo obrigagdes da LEGALE EDUCACIONAL S.A., em
relacdo aos estagios:



8.2 Celebrar o Termo de Compromisso entre 0s
ESTAGIARIOS ¢ a CONCEDENTE de acordo com a Lei n°
11.788/2008, no qual estardo acertadas as condi¢des do estagio
ndo obrigatorio;

CLAUSULA NONA

9.1. Os ESTAGIARIOS ndo terdo qualquer vinculo
empregaticio com a CONCEDENTE, conforme determina o
artigo 3° da Lei n°® 11.788/2008.

Paragrafo unico: O descumprimento de qualquer das
obrigagdes contidas no Termo de Compromisso, caracteriza
vinculo de emprego do ESTAGIARIO com a parte
CONCEDENTE para todos os fins da legislagdo trabalhista ¢
previdenciaria, conforme art. 3°, § 2°, da Lei n® 11.788/2008.
CLAUSULA DECIMA

10.1. Os ESTAGIARIOS somente poderao iniciar as atividades
de estagio junto a CONCEDENTE com toda a documentagéo
regularizada, sendo que os estagios iniciados sem a autoriza¢do
e assinatura da LEGALE EDUCACIONAL S.A.ndo serdo por
esta reconhecidos.

Paragrafo Unico: As partes convenentes devem apresentar
documentos idoneos, auténticos e legitimos, ¢ em caso de
falsificacdo e/ou informagdes inveridicas ficarda sujeito as
penalidades previstas na legislagdo vigente no pais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA

11.1 O presente convénio vigorara por 03 (trés) anos a partir de
sua assinatura, podendo ser rescindido desde que qualquer das
partes convenentes notifiquem a outra com antecedéncia de dez
dias, sem prejuizo para as atividades de estagio vigentes e
autorizadas ou de imediato na hipotese de descumprimento de
qualquer das clausulas contratuais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA

12.1. Fica eleito o foro da cidade de Jodo Monlevade, Estado
de Minas Gerais, para dirimir quaisquer controvérsias oriundas
deste convénio.

E, por estarem de pleno acordo, foi o presente instrumento,
assinado pelas partes, em duas vias de igual teor, para que
produza todos os efeitos legais.

Jodo Monlevade, 12 de agostode 2024

RICARDO ALEXANDRE DE OLIVEIRA
Secretario de Administragdo

ADRIANO DE ASSIS FERREIRA
Representante da Faculdade
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