EXTRATO PUBLICAGAO TERMO DE CESSAO

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR 09/2025

TERMO DE CESSAO DE SERVIDOR QUE ENTRE S| CELEBRAM O MUNICIPIO DE JOAO MONLEVADE E
A FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER DE JOAO MONLEVADE.

O MUNICIPIO de JOAO MONLEVADE, com sede em Rua Geraldo Miranda, n° 337, bairro Carneirinhos em
Jodo Monlevade/MG inscrito no CNPJ sob o n° 18.401.059/0001-57 representado pelo prefeito, Sr.(a) Laércio
José Ribeiro, brasileiro, casado, portador do RG M-1****9 SSP/MG e CPF n° 195.*** ***-6* de ora em diante
denominado CEDENTE e a FUNDAGAO MUNICIPAL CRE-SER, Entidade publica inscrita no CNPJ sob o n°
21.857.271/0001-38, com sede na Rua Palmas, 214 Bairro Bau - Jodo Monlevade - MG, neste ato
representado por sua Diretora executiva, Sra. Helenita Pinto Melo Lopes, inscrita no CPF sob o n°
993.*** *** *{ daqui por diante designado CESSIONARIO, ajustam entre si & celebracéo deste convénio, para
as finalidades e condig¢des estipuladas nas clausulas seguintes:

OBJETO: O presente instrumento tem como objetivo a cessdo de servidor, COM ONUS PARA O
CESSIONARIO, para a execugéo de fungdes e atividades voltadas & colaboragdo no bom desenvolvimento de
atividades técnicas e administrativas.

CLAUSULA TERCEIRA - DO SERVIDOR CEDIDO

3. Este Termo formaliza a cessao da servidora Publica Municipal, Sra. Natalia Pereira Paiva, Matricula: 10656,
Funcgao: Monitor de Creche, carga horaria de 40h/semanais.

3.1. Todos os dados referentes ao servidor cedido, incluindo dados pessoais, carga horaria, remuneracgao,
regime de previdéncia e informagdes de contato, constardo em cadastro préprio, a ser preenchido pela Divisao
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Jodo Monlevade.

3.2. A responsabilidade pela manutengéo das fungbes pertinentes ao cargo do(a) servidor(a) cedido(a) cabe ao
cessionario. Qualquer desvio de fungao sera de sua inteira responsabilidade.

3.3 O servidor é plenamente responsavel pelo cargo que ocupa, estando ciente das atribuicbes e
responsabilidades inerentes a sua funcdo. Além disso, declara ter pleno conhecimento das condi¢gbes da cessao,
incluindo as implicagdes e os termos estabelecidos para o exercicio de suas atividades, conforme as normas e
diretrizes aplicaveis. A responsabilidade do servidor abrange tanto o cumprimento das fung¢des atribuidas quanto
a observancia das condi¢gdes determinadas para sua permanéncia e atuagao no cargo.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

4. O presente Termo de Cessdo de Servidor tera sua validade até o dia 31/12/2025, podendo ser prorrogado
conforme interesse e acordo prévio das partes.

4.1. Os efeitos do presente Termo irdo retroagir ao dia 02 janeiro de 2025, data em que suas disposi¢oes
comegarao a produzir todos os efeitos legais e operacionais, conforme acordado entre as partes.

Jodo Monlevade, em 08 de julho de 2025.
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