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TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE COLABORAGAO N° 31/2025

ASSOCIAGAO METODISTA DE ASSISTENCIA SOCIAL — AMAS
PROJETO “CRESCER COM ARTE”

O presente Termo de Apostilamento tem por objeto alterar e reprogramar datas e ajustes
formais constantes no Plano de Trabalho do Termo de Colaboragao n® 31/2025, referente ao
Projeto Crescer com Arte, sem modificacdo de objeto, metas pactuadas ou valor global da

parceria, permanecendo integralmente preservados os objetivos inicialmente acordados.

As alteragdes sao feitas em razao do pedido formal da OSC, apresentado por meio do Oficio n°®
01/2025 — AMAS, que apontou divergéncia nas datas da Meta 1.2 (capina), necessidade de
ampliacdo do periodo de realizagdo dos eventos (para prevenir descumprimento por

intempéries) e corre¢do da quantidade de armarios na planilha de bens.
DAS ALTERAGOES NO PLANO DE TRABALHO
| — Reprogramacao da Meta 1.2 — Servigos de Capina

Onde se |é (cronograma anterior):

e 06/01/26
e 07/02/26
e 28/03/26
e 20/06/26
e 20/09/26
e 07/11/26

Leia-se 0 novo cronograma reprogramado:

Novembro/2025
Janeiro/2026
Fevereiro/2026
Margo/2026
Junho/2026
Setembro/2026

I e

Justificativa da alteracdo: corregdo de divergéncia na redacdo original, que continha
execucgao prevista para novembro/2026, data além da vigéncia final da parceria (outubro/2026),

conforme informado pela OSC.
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Il - Reprogramacgao da Meta 1.2 — Eventos

A execugéo dos eventos passa a ocorrer por periodo dentro do més, para permitir adequacgao

as condig¢des climaticas e operacionais, garantindo melhor cumprimento da meta.

Onde se |é (datas fixas anteriores):

13/12/2025
07/02/2026
28/03/2026
20/06/2026
10/10/2026

Leia-se o novo cronograma por periodos:

Natal — 13 a 20 de dezembro/2025

Retorno de férias — 01 a 14 de fevereiro/2026
Pascoa — 15 a 31 de mar¢o/2026

Aniversario da AMAS — 15 a 30 de junho/2026
Dia das Criangcas — 01 a 15 de outubro/2026

o r 0N =

lll - Ajuste da Planilha de Aquisi¢do de Bens

Na Meta 6.1 — Aquisi¢ao de equipamentos,

onde se lé: “1 armario de a¢o”,

leia-se: “4 armarios de ago”.

A alteracgéao refere-se apenas a corregao de redagao na planilha apresentada.

DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente apostilamento ocorre nos termos do art. 55 e art. 57 da Lei 13.019/2014.
DA AUSENCIA DE IMPACTO FINANCEIRO

As alteracbes ora realizadas nao acarretam aumento de despesa, nao alteram o valor global
da parceria, tampouco modificam metas, bens essenciais, indicadores ou objeto pactuado,

preservando a légica de economicidade e eficiéncia exigida pelo MROSC.

Ficam ratificadas todas as demais clausulas, condi¢cdes, obrigacdes e metas estabelecidas no
Termo de Colaboragdo n° 31/2025 e seus anexos, permanecendo validos e inalterados todos

os demais dispositivos.
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DA PUBLICAGAO

Este Termo de Apostilamento sera publicado no Diario Oficial do Municipio, conforme Lei n°

13.019/2014 e Decreto Municipal n°® 112/2018, condicionando sua eficacia a publicagéo.
DA VIGENCIA

Este apostilamento integra o processo da parceria e passa a ter vigéncia imediata, produzindo
efeitos sobre as metas e cronogramas a partir de sua assinatura e publicagdo no Diario Oficial

do Municipio.

Jodo Monlevade, 26 de novembro de 2025.

Rita de Cassia da Cruz Souza

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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