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"ESTABELECE ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PRE
FEITURA MUNICIPAL DE JOAO MONLEVADE E D&
OUTRAS PRCVIDENCIAS"

g O POVO DO MUNICIPIC DE JOAC MONLEVADE, por seus
representantes na Camara Municipal decreta e eu, Prefeito’

Municipal, sanciono a seguinte Lei:

capfrTuLrLc 1

- DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.l2.- A Estrutura Organizacional da Prefeitu
ra de Jo3ao Monlevade é estabelecida nesta Lei e obedece aos
principios técnicos administrativos necessarios a agdo do
governo, objetivando o cumprimento das fungdes da Adminis-
tragao Municipal e o desenvolvimento harmdonico da Comunida
de. ’

Art.2°.- A Administrac3o Municipal terd comoc pa
rametro bidsico para o estabelecimento do plano de agao do
governo, as necessidades prioritdrias da populagao, buscan
do-se sempre a participacdo da Comunidade na fixagao dos

programas, projetos e metas a serem alcangadas.

Art.32.- A Administragdo Municipal deveri dis -
por ainda de instrumento de planejamento, coordenagao,exe-
cucdo e avaliagao dos resultados alcangados pelas suas ati
vidades, visando sempre o melhor aproveitamento dos recur-

sos disponiveis e o eficaz atendimento a populagao.

Art.4¢.- A Administrag3o Superior do Municipio!'
é exercida pelo Chefe do Executivo, auxiliado pelos Chefes

das Unidades que lhe serao diretamente subordinadas.

capfruLo II

- ESTRUTURA ORGANIZACIONAL
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Art,52.- Para cumprir suas fungOes, a Adminig
tragac Municipal serd centralizada ou direta, sendo consti
tufda de Unidades de Assessoramento, Unidades-Meio e Unida

des~Fim, »

Art.62.- As Unidades que compGem a Estrutura’
Organizacional da Prefeitura, obedecer3c & seguinte subor-

dinag3c hierdrguica:

Nivel 1I - Departamento e Assessoramento
Nivel II - Divis3o
Nivel 1III -~ Setor

Art.72.- A Estrutura Organizacional da Prefei
tura Municipal de Jo3o Monlevade seri constitufda das se -
guintes Unidades Administrativas:

I - UNIDADES DE ASSESSORAMENTC

I. 1 - Assessoria de Governo

1. 2 - Assessoria de Planejamento e Desenvol
vimento Economico

I. 3 -~ Assessoria Juridica

I. 4 - Assessoria de Comunicag3o e Relacdes'
Piblicas

I. 5 - Conselho de Coordenagdo Executiva

Y'I - UNIDADES-MEIO

CLULRA NUMCIPAL OE 010 NONLEVADE
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I.l - Departamento de Administracio

I.1.1. - Divisao de Recursos Humanos

I.1.2. - Divisao de Material e Patrimdnio

I.1.2.1. - Setor de Compras
‘II.l.2.2. - Setor de Almoxarifado
I1.1.2.3. - Setor de Patrimdnio

II.1.3. -~ Divis3o de Apoio Administrativo
IT1.1.3.1. - Setor de Garagem

IT.1.3.2. - Setor de Oficina

I1.1.3.3. -~ Setor de Servigos Gerais
II.1.0.1. - Setor de Processamento de Dados
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I1.2.1. -
II.Z.Z. -

IT.2.3. -
II.Z.O.l.-
II.2.0.2-—

117 -

II1I.1. -
Irr.l.1l., -
Irr.l1.1l.1-
I11.1.1.2~
III.1.2. -

iI1.2. -
I11.2.1. -
IT1.2.1.1~
II1.2.1.2-
I11.2.1.3-
I11.2.1.4-
ITr.2.2. -
I1T.2.3. -
I11.2.4. -

IT1.3. -
ITT.3.1. =~
III.3.20 -

I11.4. -
II1.4.1. -
111.4.2. -
I1T.4.3. -
I11.4.4. -
I11.4.0.1«

Divisdo de Contabilidade

Divis3ao de Cadastro Técnico Munici
pal

Divis3o de Fiscalizagdc Tributdria
Setor de Tesouraria

Setor de Controle de Arrecadacao

UNIDADES-FII

Departamento de Educag¢ao
Divisdo de Ensino

Setor Administrativo
Setor de Biblioteca
Divisao de Esporte e Lazer

Departamento de Salde

Divisdo de Ag¢des de Saidde

Setor Ambulatorial

Setor Hospitalar

Setor de Apoio ao Diagndstico
Setor de Atendimento Complementar
Divis3o de Planejamento de Sadde
Divisao de Apoio Administrativo
Divisdo de Vigil3ncia Sanitdria e
AgOes sobre o Meio-Ambiente
Departamento de Trabalho Social
Divisdo de Trabalho

Divisao de A¢do Social

Departamento de Obras

Divis3o de Obras de Edificagdes
Divis3o de Obras Vilrias

Divis3o de Projetos e Fiscalizagido
Divisao de Planejamento

Setor de Infra-Estrutura Industri
al
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III.5. - Departamento de Servicos Urbanos
III.5.1.- Divis3c de Servicos Pdblicos
III.5.1.1-Setor de Limpeza Pdblica

As

Ass:
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Recebido em ~ 2/ 2= |1I1.5.2. -Divis3o de Meio-Ambiente

III.5.3. -Divis3o de Transportes
F1I.5.3.1-Setor de Transportes

III.5.3.2-Setor de Trifego

Pardgrafo Unico - C Departamento Municipal
de Aguas = Esgotos (DAE), a Casa de Cultura de Jo3o Monle
vade e a Fundagao Mun1c1pal do Bem Estar do Menor (FUMBEM) ,
sao 1nd1retamente subordlnados aoc Chefe do Executivo Muni

cipal.

Art.8¢.- A subordinagdo hierdrquica das Uni
dades Administrativas encontra-se definida nos artigos 69,
e 72, desta Lei, e no Organograma que a acompanha.

Art.92.- As Unidades de Assessoria e os De-
.partamentos sao hierarquicamente independentes entre si e

subordinados diretamente ac Prefeito ljunicipal.

capiTUuLg III

- COMPETENCIA DAS UNIDADES

SECXO I
Competéncia das Unidades de Assessoria

Art.10.- A Assessoria de Governo, através de
seu titular, compete a coordenagdo das relagdes do Executi-
vo Municipal com a Camara de Vereadores, com 6rg§os governa
mentais a nivel estadual e federal, nas relagbes internas e
-externas da Prefeitura e com a Comunidade. £ também de res-
ponsabilidade desta unidade, oferecer ac Chefe do Executivo
© apoio administrativo necessdrio aoc desempenho das ativida
des do Gabinete do Prefeito.

Art.ll.- A Assessoria de Planejamento e Desen
volvimento Econdmico, através de seu titular, compete atuar'
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DO assessoramento ao Prefeito e demais unidades adminis-
trativas na formulac3oc de estudos,

Programas, projetos de
competéncia Municipal e pPrincipalmente na prop

execugdo de medidas de pPlanejamento que visem

G3o das diversas assessorias e Departamentos d

osicao e
a integra-

a Prefeitu
Ta e o Desenvolvimento Econdmico do Municipio.

Art.12.- XA Assessoria Juridica, através ge
seu titular, compete pronunciar-

se sobre toda matéria ju
ridica que lhe for submetida pelo Executivo, ajuizar,acom
panhar e executar as agdes fiscais e judiciais,

dar pare-
ceres,

examinar e elabora:,convénios e contratos,

Prestar
assisténcia jurfdica e defender o patrimdnio Municipal.

Art.13.- A Assessoria de Comunicagdo e Rela
¢Oes PlUblicas, através de seu titular, compete viabilizar

formas de informar a populagao sobre os atos da Adminis -
tragdo Municipal, dar sSuporte aos demais Departamentos pa

. I 4 * [}
ra desenvolvimento de campanhas que se facam necessirias
. © coordenar os eventos oficiais.

Art.l4.- O Conselho de Coordenacio Executi-
va serd presidido pelo Prefeito e integrado pelo Vice-Pre

L
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feito, Assessores e Diretores de Departamento, sendo

de
————e 3UAQ competéncia a elaboragao das diretrizes administrati-

SEGAC II

Competéncia das Unidades-Meio

Art.15.- Ao Departamento de Administracgdo,*

H

£
R

através de seu diretor, compete coordenar e responsabili-
S
T ON2

s v Ld - 3 )
zar-se pela administragdo de pessoal, material, patrimo -
éi% nio, servigos gerais, informatica, oficina e garagem.,

e,

e et 3 P

Art.16.- Para melhor desempenhar sua fungao,

© Departamento de Administrag3o possui as seguintes unida-
des administrativas:
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I - D1v1sao de mater rimonio que
é o brgio Que se responsabiliza pela execugao da polftica !
de administrag3oc de material e patrimdnio .da Prefeitura,ten

dc sob sua subordinagdo os Setores de Compras,Almoxarifado
e Patrimdnio.

’

I - Divisdc de Recursos Humanos & o &r -
g3c gue se responsabiliza pela execugao da politica e dos
procedimentos relativos i Administragdc de Pessoal da Pre-
feitura.

IIT - Diwvisdo de Apoio Administrativo & o !
brgidc que se responsabiliza pela execugdo das atividades de
documentagao,protocolo, arguivo geral, de zelar pela consexr
vagdo e vigilancia dos prédios Municipais, bem como pela °
coordenagao dos servigos de garagem e oficina e pelo funcig
namento da cantina e zeladoria da sede da Prefeitura. Tem '
sob sua subordinag3o os Setores de Garagem, oficina e Servi
gos Gerais.

Paragrafo Unico - £ subordinadc ac Departame 3v}
to de Administrag3o o Setor de Processamento de Dados que &
responsavel pelo planejamento,desenvolvimento, implantagao

e execugdo dos servigos de informatizag3o da Prefeitura.

Art.l17.- Ao Departamento de Fazenda, através'
de seu Diretor, compete a coordenagao das atividades orga-
mentarias, financeiras e fiscais do Municipio, propondo poli
ticas e agOes na irea contdbil, de tesouraria, do cadastro
técnico Municipal, de fiscalizac3o e divida ativa, elém de

responsabilizar-se pela sua implementacgdo e execucgao.

Art.18.- Para melhor desempenhar suas funcdes
© Departamento de Fazenda possui as seguintes Unidades Admi-
nistrativas;

I -~ Divis3o de contabilidade é o 8rg3o que se
responsabiliza pela execugao de todas as operagdes contdbeis
da Prefeitura dentre elas os langamentos, a execugdo do or -

camento., as aunlement actRe o M rearirses ] armear o e . Y
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atividades determinadas em Lei:s

pal é o 6rg3o gue se responsabiliza pela execugao de to -
dos os-lancamentos, alteragdes e controle do Cadastro de
iméveis urbanos (IPTU), de prestadores de servigos (ISs)!
e de vendedores a varejo de combustiveis e lubrificantes’
(IV);

III -~ Divis3o de Fiscaliza¢3c Tributdria &
o bérg3o que se responsabiliza pela politica de arrecada -
¢ao e fiscalizac3o trlbutarla do municipio, tendo por ta-
refa pr1nc1pal'ev1tar a ev;sao de rendas dos cofres pibli
cos Municipais; A

Pardgrafo Onico - S3o também subordinados '

a0 Departamentc de Fazenda os Setores de Tesouraria que &

’ bod t
responsavel pelos pagamentos, pela arrecadagao e guarda

de numerarios e o controle de Arrecadagio, que é responsi

vel pelo controle de recebimento de tributos, bem como pe

lc langamento em divida ativa e cobranca amicivel de tri-

butos naoc recolhidos a Prefeitura.

3o SEGAC III

Competéncia das Unidades-Fim

Art.19.- Ao Departamentc de Educagidoc, atra-
vés de seu Diretor, compete coordenar e responsabilizar -
se pelo planejamento e execugao das atividades educacio -

nais, de lazer e esportes de competéncia do Municipio.

Art.20.- Para melhor desempenhar suas fun -
¢des o Departamento de Educag3o possui as seguintes unida

des Administrativas:

I - Divis3o de Ensino é o 6rg3o que se
responsabiliza pela execugao das atividades Administrati-
vas e de Ensino, propondo e implementando as diretrizes !

- -~ - ~ I d . -~
de supervisao e orientagao pedagogica, tornando-as homogg
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neas nas escolas Municipais, além de coordenar e superv1§h

onar os servicos de registro escolar e de distribuigaoc de
merenda. Tem sob sua subordinacdo o Setor Administrativo e

o Setor de Biblioteca.

II - Divisao de Espoffes e Lazer é o brgao’
qgue se responsabiliza pela coordenacgao das atividades de
Lazer e Esportes do Municipio, administrando os equipamen-~
tos esportivos e 4reas de Lazer, propondo e promovendo ati

vidades desportivas e de recreagao.

Art.2l.- Ao Departamento de Trabalho Social!
através de seu Diretor, coqpete a formulagao e a implemen-
tacdo de politicas sociais, entendendo-se como tal o plane
jamento, a elaboragao e a coordenagdo de programas assis -
tenciais, tanto a nivel individual quanto a nivel coletivo
possibilitando o alcance e estimulando a conguista de di -
reitos sociais. A formulagao de planos e projetos para o
equacionamento do problema do desemprego e de melhores con

*-digdes de trabalho no municipic e a promogao de cursocs,se-
minidrios e debates para melhor inforwar a populagao sobre’

seus direitos e deveres de cidadao.

Art.22.- Para melhor desempenhar suas fungdes,
o Departamento de Trabalho Social possui as seguintes uni-
dades administrativas: '

I - Divisido de Trabalho é o érgdo que  se
responsabiliza pela execugao de atividades de assisteéncia’
e apoioc ao trabalhador, articulando-se com entidades patro
nais e de empregados visando intermediar empregos, melho -
‘rar as condigbes de trabalho no Municipio,propondo e crian
do formas alternativas de renda aos desempregados, enfim ,

cuidar especificamente da questao do trabalho no Municipio.

II - Divis3o de Ag3o Social é o 6rgao que
se responsabiliza pelas atividades de assisténcia e desen-

volvimento social do Municipio. £ de sua competéncia a tria

., gem. encaminhamento e orientac3o das pessoas carentes,além
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do planejamento elaboragao e coordenagao
tenciais que visem a busca de solugdo para problemas soci -

ais.

Art.23.- Ao Departamento de Salde, através de
seu Diretor, compete coordenar, respensabilizar-se e tragar

normas e diretrizes, visando o cumprimento das atividades !

de assisténcia a safde no Municipio. £ de sua competéncia '

propor e implementar atividades de sadde piblica

Art.24.- Para melhor desempenhar suas fungdes
o Departamento de Salide possui as seguintes unidades adminig
trativas:

I - Divis3o de vigilancia sanitfria e agles
sobre o meio-ambiente é o 6rgac que se responsabiliza pela’
execucao de agOes de sadide tais como: fiscalizagao sanitdria
sobre estabecimentos e produtos alimentfcios, vigilancia epi

demioldgica e programas de agOes sobre o meio ambiente.

I - Divis3o de Planejamento de Salide é o 6r-
‘gao gue se responsabiliza pelo planejamento e execugao das
agdes de salide, avaliando sua atuagdo, elaborando propostas
e programas de treinamento e reciclagem de profissionais,pro
pondo projetos, intercambio, contratos e convénios, além de
acompanhar a execugao do Plano Municipal de Salde promovendo
as alteragdes que se fizerem necessarias para a otimizagdo do
servico de salde.

III - Divis3o de Agdes de Sadde é o brgd3o que
se responsabiliza pela execugdo das atividades de atendimen-
to ambulatorial, hospitalar e de servigos auxiliares,de con-
trole administrativo e estatistico subsidiando a Divis3do de
Planejamento de Sadde na elaboragido do Plano Municipal de
Saldde e no orgamento programa. £ de responsabilidade da Di-
vis3o de Agdes de Salide os Setores Ambulatorial,Hospitalar de

Apoio ao Diagnéstico e de Atendimento Complementar.

IV - Divis3o de Apoio Administrativo respon-
. sabiliza-se pelo fornecimento da Infra-Estrutura Administra-
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tiva do Departamento, em especial o suprimento e guarda de
material de consumo da Unidade, a execug3c de normas de

administragdc de pessoal e a administragio do uso de vefcu
lo do Departamento,

Art.25.~- Ac Departamento de Cbras, através '
de seu Diretor, compete coordenar e responsabilizar-se pe-
la execugdo, conservac3o e fiscalizag3o de obras municipais
vifrias e de edificagbes, contratadas e realizadas por admi
nistrag3o direta, a aprovar e fiscalizar projetos particula-
res de edificagdes e parcelamento, além de gerenciar os ser
vigos de marcenaria e pré-moldados.

Art.26.- Para melhor desempenhar suas funcdes

© Departamento de Obras possui as seguintes Unidades Adminis
trativas:

I - Divisdo de Projetos e fiscalizac3o & a
Unidade que se responsabiliza pela supervis3o, orientagao e
cumprimento das normas estabelecidas pela legislagdo urba -

lhes do desenhc técnico, cartograiia e projetos de obras da
Prefeitura, além de responsabilizar-se pela aprovagao e fig
calizagd3o de projetos particulares de edificagles e parcela
mentos

I1 - Divis3c de Obras de Edificagdes & a uni
dade que se responsabiliza pela execugdo de todas as obras
de edificagdes e manutengdo dos prédios piblicos, realiza -
das por administragaoc direta e pela fiscalizag3o das obras

contratadas.

IITI - Divis3o de Cbras viadrias é o &rgdo res
ponsével pela execug3o e/ou fiscalizacg3o dos trabalhos de
abertura, pavimentag3o e conservagdo de ruas e avenidas, '
obras de drenagem, manutengOes de estradas vicinais e de -
mais servigos em logradouros plblicos;

IV - Divis3o de Planejamento é a unidade .en

carregada da proposigac e monitoragdo de normas e projetos
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urbanisticos, em especial a elaboragao do Plano Diretor U
Lei de parcelamento, uso e ocupagac do solo, cbédigo de

obras e normas afins.

Pardgrafo Unico - E também subordinado ao De
partamento de Obras o Setor de Inf;a—Estrutura Industri -
al, gue se responsabiliza pela Administragac e gerencia -
mento da marcenaria, fabrica de pré-moldados e demais ser
vicos que tém por objetivo o fornecimento de materiais de

obra e produgao de pré-fabricados pela Prefeitura.

Art.27.- Ao Departamento de Servigos Urbanos,
através de seu Diretor, compete propor e implementar poli
ticas de desenvolvimento urbano, planejamento e execugao'
de todos os servigos piblicos, de responsabilidade do Mu-
nicipio, além da fiscalizagd3o dos servigos cedidos a per-
missionirios e concessiondrios. £ também de sua responsa-
bilidade o planejamento, supervisao e coordenagao dos ser
vicos de transporte, transito,trafego e rodovidria. Atri-
bui-se ainda ao Departamento a politica de meio-ambiente'

do municipio.

Art.28.- Para melhor desempenhar suas fungOes
o Departamento de servigos urbanos possui as seguintes uni

dades administrativas:

I - Divis3o de Servigos Piblicos é o 6rgao
que se responsabilizard pela execugao de todos os servi -
cos de coleta de lixo e limpeza pdblica; Planejamento de
extensio de rede elétrica, conservagao de parques e jar -
dins, cemitério, curral, matadouro e dos equipamentos pi-
blicos municipais. S3c subordinados a Divisdoc de Servigos
péblicos os Setores de Limpeza Plblica e de Servigos P4 -
blicos.

II - Divis3o de Transporteé Urbanos é o 6r-
gioc que se responsabiliza pelo planejamento, execugao,fis
calizacdo e gerenciamento do sistema de transporte coleti

vo ‘e rodoviiria, engenharia de tr&fego e controle tarifé-

e e~ rmirrmes ~Tmt A Mam ol alla s:n'hnrdinacso o Setor de
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Transportes e Setor de Trafego.

III - Divis3o de Mei :
sabiliza pelas questdes referentes a poluigéo;%contengéo '
de encostas, arborizagao,parques, jardins, &reas de lazer'
e tudo que diz respeito a qualidade do espago urbano. Atri
bui-se ainda a esta unidade a fiscalizagaoc de posturas e a

Administragao do viveiro municipal.

capifrTtuLg 1V

e s et st o

Art.29.- Ficam criados as unidades adminis
trativas mencionadas no artigo 7¢ (Sétimo) desta Lei, que
compdem a Estrutura Organizacional da Prefeitura, as quais
ser3o instaladas de acordo com a necessidade da Administra

¢3o Municipal.

Art.30.- C Chefe do Executivo regulamenta-

fos

-
-“

u

presente Lei, no prazo de 90 (Noventa) dias, através!
de Decreto que discriminari as atribuigdes especificas de

cada unidade Administrativa.

Art.3l.- Ficam criadas no quadro de pessoal
para provimento em comiss3o, os Cargos correspondentes as
unidades administrativas de niveis de I a III da subordi -

nagdo hierdrquica

Art.32.- Aos servidores ocupantes de car -
gos existentes na estrutura anterior e extintos por esta '

proposta fica garantida a irredutibilidade dos salérios.

Art.33.- Todas as contratagbes a serem efe-
tuadas pela Prefeitura Municipal a partir da aprovagao des-
ta Lei, serdo feitas pelo regime celetista até gque se defina

o Regime Juridico Unico de Contratagao.

Art.34.- Esta Lei revoga as disposigles em

contrario especialmente a Lei n2.375 de 24 de Maio de
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1.974 e suas posteriores alteragdes, entrando em vigor na

data de sua publicagao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JCAC MCNLEVADE,

DE 13 DE JULHC DE 1.989.

Prefeito Municipal

Registrada e publicada nesta Secretaria aos
Treze Dias deo Més de Julho de Mil, Novecentos e Citenta e

Nove.
\
- GLEBER NAIME DE PAULA -
Diretor do Departamento de Administragao
CIMIA MUCIPAL OF 10k HOKLEVADE
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